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"(? 2P5§'o vvisprawie powotania, przyj^cia sktadu oraz okreslenia zadah Komitetu Monitorujacego

J) ^ ^^ Regionalny Program Operacyjny-Lubuskie 2020
^ CO

Na podstawie art. 47 ust. 1 rozporza_dzenia 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r, ustanawiajacego

wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spolecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow

Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogolne

dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,

Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego

rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20 grudnia 2013 r.) oraz art. 14 ust. 2 pkt

2) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki Spojnosci

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146), a takze w zwiazku

z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie komitetow monitorujacych na lata 2014-2020

uchwala sie, co nast^puje:

§ 1. Powoluje si§ Komitet Monitorujacy Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020, zwany

dalej Komitetem.

§ 2. Sklad osobowy Komitetu stanowi zafacznik nr 1 do niniejszej Uchwaly.

§ 3. Przyjmuje si$ zakres zadah Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny -

Lubuskie 2020, stanowiacy zafacznik nr 2 do niniejszej Uchwaly.

§ 4. Zasady i tryb funkcjonowania Komitetu okresla Regulamin dzialania Komitetu Monitorujacego,

ktory zostaje przyjejy uchwala^ Komitetu podejmowana^ zwykla^ wiekszoscia^ glosow w obecnosci co

najmniej polowy jego cztonkow. Regulamin dzialania Komitetu Monitorujacego przyjmowany jest na

pierwszym posiedzeniu Komitetu.



§ 5. Zadania zwiazane z obsluga^ prac Komitetu Monitorujacego powierza si§ sekretariatowi

Komitetu.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si$ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

wz. MARSZAiKA WOJEW6DZTWA

lomuald
WI'CEMARSZAtEK



Zatqcznik nr 1
do Uchwaly nr .
Zarz^du Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia #?./*&£«?:.. 2015 r.

SKLAD KOMITETU MONITORUJACEGO
REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY- LUBUSKIE 2020

L.p. H I Imiej nazwisko cztonka lmi§ i nazwisko stalego zast^pcy

1.
Instytucja

Zarzadzajajca
RPO- L2020

Przewodnicza_cy
Elzbieta Anna Polak

Marszalek Wojewodztwa Lubuskiego

Zast^pca Przewodnicz^cego
Alicja Makarska
Cztonek Zarzadu

STRONA SAMORZADOWA
—

2.

3.

4

5.

6.

7.

instytucja
Zarzadzajaca
RPO- L2020

Departament Zarzadzania
Regionalnym Programem

Operacyjnym

Instytucja
Zarzadzajaca
RPO- L2020

Departament Programow
Regionalnych

Instytucja
Zarzadzajaca
RPO- L2020
Departament

Europejskiego Funduszu
Spo/ecznego

Instytucja
Zarzadzajaca
RPO- L2020

Departament Rozwoju
Regionalnego
Instytucja

Zarzadzajaca
RPO- L2020
Departament
Infrastruktury
i Komunikacji

Instytucja
Zarzadzajaca
RPO- L2020

Departament Programow
Rozwoju Obszarow

Wiejskich

' ~

Monika Zieliiiska

Pawet Stugocki

Marek Kamihski

Katarzyna Drozak

Zdzistaw Smola

Tadeusz Wozniak

~

Joanna Malon

Stanistaw Hatka

Andrzej Wojnakowski

Matgorzata Mizera-Wofowicz

Danuta Wesotowska - Wujaszek

Monika Nowicka



8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Instytucja
Zarzadzajaca
RPO- L2020

Departament Ochrony
Zdrowia

Instytucja
Zarzadzajaca
RPO- L2020
Departament

Infrastruktury Spofecznej

Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Konwent Powiatow
Wojewodztwa

Lubuskiego
Zrzeszenie Gmin

Wojewodztwa
Lubuskiego

Zrzeszenie Gmin
Wojewodztwa

Lubuskiego
Zrzeszenie Gmin

Wojewodztwa
Lubuskiego

Wojewodzki Urzad
Pracy w Zielonej

Gorze
Zwiazek ZIT

Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego
Gorzowa Wlkp.

Zwiazek ZIT
Miejskiego Obszaru

Funkcjonalnego
Zielonej Gory

Agnieszka Czetowicz

Stawomir Kulczyhski

Hanna Nowicka

MirostawGIaz

Wadim Tyszkiewicz

Piotr Iwanus

ZbigniewWoch

Waldemar St^pak

Jacek Wojcicki

Janusz Kubicki

Mirostawa Dulat

Matgorzata Walkowska

Michai Rzepecki

Matgorzata Domagaia

Marek Cebula

Marek Iwlew

Tomasz Linda

Iwona Olek

Krzysztof Kaliszuk

STRONA RZADOWA

18.

19.

20.

21.

22.

Instytucja
ds. Koordynacji

Strategicznej
Instytucja

ds. Koordynacji
Wdrazania EPS

Petnomocnik Rzadu
ds. Osob

Niepetnosprawnych
Lubuski Urzad
Wojewodzki

Lubuski Urzajd
Wojewodzki

Piotr Zygadlo

Monika Gawron

Gerard Gfogowski

Anna Maszkiewicz-Stawiarska

Agnieszka Swia^tek

Renata Skwarek

Paulina Pietrasik

Marzena Bobrowicz

Grzegorz Kaczan

Anna Kosihska-Malinowska



23,

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Ministerstwo
Rolnictwa i Rozwoju

Wsi
Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Ministers two
Srodowiska

Ministerstwo
Zdrowia

Ministerstwo
Administracji i

Cyfryzacji
Ministerstwo Kultury

i Dziedzictwa
Narodowego
Ministerstwo

Finansow

Lukasz Pietrzak

Barbara Woszczyk-K^pinska

Mateusz Balcerowicz

Dariusz Juszczyhski

Mariusz Dqbrowski

Joanna Jurczyk

Krzysztof Rodzik

Maria Szempliriska

Monika Stolarzewicz

Michal Stosik

Agnieszka Koniecek

Monika Metlerska -Drabik

Marcin Skrycki

Agnieszka Pi$tal

STRONA PARTNEROW SPOZA ADMINISTRACJI
SRODOWISKO AKADEMICKO-NAUKOWE

30.

31.

Uniwersytet
Zielonogorski

Paristwowa Wyzsza
Szkola Zawodowa w

Gorzowie Wlkp.
Luzycka Wyzsza

Szkola
Humanistyczna

w Zarach

Andrzej Pieczynski

Arkadiusz Wotoszyn

Roman Kielec

Izabela Kumor-Pilarczyk

ORGANIZACJE POZARZADOWE. — .

32.

33.

34.

35.

Fundacja Wspierania
Inicjatyw Spolecznych

w Zielonej Gorze
Fundacja na rzecz

Collegium Polonicum
w Slubicach

Lubuskie
Stowarzyszenie

Rozwoju
Regionalnego

..ROZWOJ"
w Gorzowie Wlkp.

Lubuskie
Stowarzyszenie na

rzecz Kobiet ,,BABA"
w Zielonej Gorze

Czeslaw Stodnik

Adam Szulczewski

Jan Koniarek

Anita Kucharska-Dziedzic

Agata Nolka-Metrykowska

Iwona Szablewska

Agnieszka Pundyk

Tomasz Lewandowski



36.

Zwiazek Lubuskich
Organizacji

Pozarzadowych
w Zielonej Gorze

Romuald Malinowski Bernadeta Walaszek

ORGANIZACJE ZWIAZKOWE 1 ORGANIZACJE PRACODAWCOW

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47,

48,

49.

^H
50.

51.

NSZZ
,,Solidarnosc"

Ogolnopolskie
Porozumienie

Zwiazkow
Zawodowych

Forum
Zwiazkow

Zawodowych
Pracodawcy

Rzeczypospolitej
Polskiej

Organizacja
Pracodawcow Ziemi

Lubuskiej

Izba Rzemiosla i
Przedsi^biorcow w

Gorzowie Wlkp.

Izba Rzemieslnicza i
Przedsi^biorczosci w

Zielonej Gorze

Cech RzemiosJ
Roznych i

Przedsi^biorczosci w
Zielonej Gorze
Konfederacja
LEVIATAN

Zachodnia Izba
Przemystowo-
Handlowa w

Gorzowie Wlkp.
Rada ds. Rozwoju

Wojewodztwa
Lubuska Rada

Innowacji
Lubuski Sejmik
Gospodarczy

^^^^^^^HMinisters two
Infrastruktury

i ROJZWOJU
Generalny Inspektor
Kontroli Skarbowej

Bozena Pierzgalska

Monika Bocian

Ksawery Topczewski

Krzysztof Czestochowski

Jarostaw Nieradka

Karol Mazur

Ewa Hnat

Marta Nowakowska-Cymer

Agnieszka Pozniak

Stanistaw Owczarek

Roman Fedak

Lechostaw Ciupik

Ryszard Barahski

Waldemar Przemyslanski

Zbigniew Dauksza

Bogustawa Kornowicz

Patrycja Wenzel

Radostaw Fliigel

Stanistaw Kolesnik

Dariusz Wojcicki

LudwikWojdarski

tukasz Rut

Dariusz Przybytek

Maciej Nowicki

Wiestaw Miczulski

Marcin Tofoczko

OBSERWATORZY

Sylwester Zajqc
Iwona Czajkowska,
IgorSzczepahski,
Izabela Jurkowska

Wojciech Labohski



52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa
Wyzszego
Agencja

Restrukturyzacji
i Modernizacji

Rolnictwa
Oddzial w Z. Gorze
Kuria Diecezjalna

Zielonogorsko-
Gorzowska

Euroregion
,,Pro Europa Viadrina"

Euroregion
,,Sprewa-Nysa-B6br"

Regionalna Dyrekcja
Lasow Pahstwowych

w Zielonej Gorze
Zrzeszenie Gmin

Wojewodztwa
Lubuskiego

Zwiazek Bankow
Polskich

Iwona Nowicka Marcin Kardas

Elzbieta Kwasniewicz

ks. Wojciech Jurek Dominika Dziubihska

Waldemar Gorczynski

Krzysztof Kaliszuk Bozena Buchowicz

Anna Niemiec

Natalia Walewska-Wojciechowska

Arkadiusz Lewicki Pawel Gatecki

Doradcy

60. Komisja Europejska przedstawiciele Komisji Europejskiej



Za^czniknr2

do Uchwaty nr..?..?J.M

Zarz^du Wojewodztwa Lubuskiego

z dnia $3..fa&.TS.$>.... 2015 r.

ZAKRES ZADAN KOMITETU MONITORUJACEGO REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY

-LUBUSKIE2020

Zadania KM zostaty wymienione w przepisach rozporzadzenia 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. oraz

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci

finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146). Instytucja Zarzadzajaca ma prawo

do uszczegolowienia katalogu zadah wyszczegolnionych w tych przepisach, z zachowaniem okreslonych

w nich ogofnych zasad.

1. Zadania KM w swietle art. 49 rozporzadzenia ogolnego obejmujaj

a) systematyczny przeglad wdrazania Programu i post^pow poczynionych na drodze osia^ania j'ego

celow, w szczegolnosci w odniesieniu do celow posrednich i kohcowych wskazanych w ramach

wykonania;

b) analizowanie wszelkich kwestii, ktore wplywaja^na wykonanie Programu, w tym wnioskow z przegladu

wynikow oraz zatwierdzanie spraw wskazanych w art. 110 ust. 2 rozporzadzenia ogolnego (w tym

wytyczne programowe i ich zmiany);

c) konsultowanie i akceptowanie zmian Programu proponowanych przez IZ;

d) przedstawianie uwag dotyczacych wdrazania i ewaluacji Programu, w tym przedsie_wzi§c na rzecz

zmniejszania obciazenia administracyjnego dla beneficjentow i monitorowanie dzialah podjejych

w ich nast^pstwie.

2. W celu realizacji zadah, o ktorych rnowa w pkt. 1 lit. a i lit. b, na podstawie art. 56 ust. 3, art. 110 oraz

art. 116 rozporzadzenia ogolnego KM rozpatruje w szczegolnosci:

a) wszelkie kwestie, ktore maja^ wplyw na wykonanie Programu (w tym wytyczne programowe i ich

zmiany);

b) post^py w realizacji planu ewaluacji oraz ewaluacje dotyczace Programu, w tym wyniki ewaluacji oraz

ich wykorzystanie;

c) post^py w realizacji strategii komunikacji, tj. rozpatrywanie informacji o post^pach w realizacji Strategii

komunikacji programu i analize^ wynikow realizacji tej strategii, dokonanej przez IZ oraz informacje_

o planowanych dzialaniach informacyjnych i promocyjnych na kolejny rok.



d) dzialania majace na celu promowanie rownosci szans plci, rownych szans i niedyskryminacji, w tym

dost^pnosci dla osob z niepelnosprawnosciami roznego typu;

e) dzialania majace na celu promowanie zrownowazonego rozwoju;

f) post§p w zakresie dziatari podejmowanych w celu spelnienia majacych zastosowanie warunkow

wst^pnych;

g) wdrazanie instrumentowfinansowych.

3. KM, na podstawie art. 110 ust. 2 rozporzadzenia ogolnego, rozpatruje i zatwierdza:

a) metodyk§ i kryteria wyboru projektow;

b) roczne i koticowe sprawozdania z wdrazania Programu;

c) plan ewaluacji i wszelkie zmiany planu;

d) strategic komunikacji dla Programu, zmiany tej strategii;

e) wszelkie propozycje IZ dotycza.ee zmian Programu.

4. Realizacja zadah KM moze polegac w szczegolnosci na:

a) udzieleniu informacji wszystkim przedstawicielom KM (czfonkom, zast^pcom, obserwatorom

idoradcom);

b) przeprowadzeniu dyskusji nad dana^ kwestia^;

c) podj^ciu przez KM decyzji w danej kwestii w szczegolnosci polegajacej na:

- zatwierdzeniu dokumentu,

- wydaniu opinii,

- przedstawieniu uwag lub wnioskow;

d) powolaniu grupy roboczej zajmujacej si§ wybranymi kwestiami b^dacymi przedmiotem prac KM.


